
PRESENTATION ROTARY

Echanger des idées, 

Décider ensemble,

Passer à l’action.



L’entente mondiale



L’entente mondiale





L’entente mondiale







Ils sont quatre amis, d’origines différentes : 

américaine, allemande, suédoise et irlandaise;

et de confessions différentes : 

protestante, israélite, et catholique;

Ils décident de se réunir périodiquement dans

un esprit  de confiance et de camaraderie, pour

le plaisir de se retrouver, et celui de se rendre 

prévenants et secourables les uns envers les autres ». 

Le Rotary vient de naître.

Appartenir à un réseau de professionnels humanistes.H
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La roue du Rotary symbolise le mouvement et la civilisation. Elle adoptera 6 branches et 

24 dents en 1923, puis une clavette et l’incrustation ROTARY INTERNATIONAL en 1929. 

La dernière version date de 2013 pour renforcer l’identité ROTARY.



Un réseau INTERNATIONAL
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Chaque Rotarien constitue le maillon d’une chaîne commencée voilà plus d’un siècle. 

Répartition dans le monde 20% femmes / 80% hommes
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Répartition dans le monde 20% femmes / 80% hommes



Nos valeurs



Est-ce bénéfique à tous les intéressés ?
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Elaboré en 1932 par Herbert J.TAYLOR dans le 

cadre de ses efforts pour sauver une entreprise au 

bord de la faillite.

(membre du R.C. de Chicago et Président du R.I. en 1954-1955)

LE CRITERE DES 4 QUESTIONS

Est-ce conforme à la vérité ?

Est-ce loyal de part et d’autre ?

Est-ce susceptible de stimuler la bonne volonté 

réciproque et de créer des relations amicales ?

Observer des règles de probité dans l’exercice de sa profession
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Les Rotary Clubs sont animés par des Hommes d’actions qui mènent des actions pour l’Homme

ON DEVIENT ROTARIEN POUR :

PARTAGER une éthique, une vision du monde .

AGIR ensemble au niveau local et international.

TROUVER un esprit de camaraderie avec les membres du monde entier.

DONNER un supplément de sens à sa vie de façon utile et agréable.



Trop sollicité.
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Je ne suis pas au courant ?

A quoi ça sert ?

On va encore donner de l’argent sans savoir où il va.

Je suis débordé.

Ca ne marchera pas.

Ah oui, je connais.

On l’a déjà fait.

Je veux aider.

Tu peux compter sur moi.

Générosité.

L’envie d’agir pour changer des vies.

Œuvrer pour la paix dans le monde.

On va y arriver.

S’ouvrir aux autres.

Quel bénéfice j’en retire ?

Construire un monde meilleur.

Former les nouvelles générations.

Accepter la différence.

Moi j’ai fait ma part.

J’ai déjà donné à La Croix Rouge
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Aller à la rencontre de l’autre

Rapprocher les culturesDépasser les frontières

LES ROTARIENS TISSENT DES LIENS DE FRATERNITÉ POUR ENCERCLER LE MONDE DE PAIX

Notre devise  : « Servir d’abord »

Améliorer le quotidien des populations

Promouvoir l’intégrité



Une organisation
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Le Rotary International regroupe l’ensemble des Rotary clubs et défini les orientations du Rotary.

La Fondation Rotary finance l’action des clubs qui favorisent l’entente mondiale.

Le District est une structure « d’animation » ayant pour objet de faire avancer la mission du Rotary.

Le club constitue la base du Rotary. Ses actions sont l’essence du Rotary.

Le Rotary passe à l'action pour améliorer durablement les conditions de vie dans le monde.
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imaginent l’avenir,

remettent en questions les façons de faire,

donnent la possibilité d’agir en formant les équipes,

encouragent,

tracent la voie,

innovent en conduisant le changement,

pérennisent le fonctionnement de l’organisation.

But du PLAN DE LEADERSHIP :
Développer l’effectif

monter des actions réussies

soutenir la fondation

Former des dirigeants capables de servir au-delà du club 
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Mettre ses compétences et ses relations au service de l’intérêt général

«Le leadership c’est la capacité à mobiliser et à susciter la bonne

volonté pour la réalisation d’un projet »
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CONVENTION INTERNATIONALE

- Stimuler et informer, à l’échelon mondial, tous les Rotariens 

et notamment les futurs dirigeants des clubs.

- Elire officiellement les "dirigeants" du RI : Président du RI, 

membres du Conseil central, gouverneurs des districts.

CONFERENCE DE DISTRICT

La conférence présente les programmes du Rotary, les activités de club 

et de district, et les initiatives de relations publiques réussies. Elle doit 

également apporter aux participants une vision du Rotary au-delà de 

l’horizon du club.

ASSEMBLEE DE DISTRICT
Elle a pour but de préparer et de 

coordonner les équipes dirigeantes 

des Clubs et du District pour l’année à venir. 

L’UNIVERSITE DU ROTARY
Elle a pour but d’aborder, 

comprendre et approfondir 

un thème d’action du Rotary. 

Le Rotary c’est une vision pour voir, une foi pour croire et du courage pour agir.



L’action
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Le rotary a pour objectif de cultiver l’idéal de servir dans sa vie privée, professionnelle et publique.

Les 5 domaines d’actions sont les piliers du Rotary Club

L’action intérieure

L’action professionnelle

L’action d’intérêt public

L’action internationale

L’action jeunes générations

Englobe tout ce qu’un Rotarien fait pour contribuer au bon fonctionnement

de son club.

Sert à promouvoir l’éthique dans sa profession et mettre ses compétences 

au service des autres.

Regroupe les initiatives du club qui améliorent la qualité de vie de la collectivité

Concerne les actions humanitaires visant à améliorer les conditions de vie dans 

d’autres pays et à faire progresser l’entente entre les peuples.

Vise à former, éduquer et ouvrir la jeunesse vers d’autres horizons, afin de 

cultiver la paix dans le monde.
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Paix, prévention et 

résolution des conflits

Prévention et traitement 

des  maladies

Développement 

économique local

Alphabétisation et

éducation de base

Santé de la mère 

et de l’enfant

Eau et assainissement

Agir avec le Rotary, changer des vies





Les moyens



17 janvier 1916 Arch KLUMPH 

(R.C. Cleveland; Ohio ; USA)  

devient le sixième  président du R.I. 

Il va créer « the Rotary Endowment Fund »

qui deviendra plus tard la Fondation Rotary

Sa mission :

Permettre aux Rotariens de promouvoir

l’entente mondiale et la paix en oeuvrant dans les

domaines de la santé, de l éducation et de la lutte

contre la pauvreté.

Sa devise « Faire le bien dans le monde »



Paix, prévention et 

résolution des conflits

Prévention et traitement 

des  maladies

Développement 

économique local

Alphabétisation et

éducation de base

Santé de la mère et 

de l’enfant

Eau et assainissement

Equipe Fondation 2016-2017 de notre District :

2014 - 2017 : L’équipe de Patrick PESSON

Gestion des subventions : Christophe LOTZ et Jacky CADOREL

Bourses subventions mondiales : Marie-Renée KERVELLA et Martine BONNAURE-MALLET

APPORTER UN CHANGEMENT DURABLE

Subvention MONDIALE : 10 000$ versés x 3,5 = 35 000$ pour agir

* Budget final minimal : 30 000$

6 AXES STRATEGIQUES



Depuis le lancement de l’initiative mondiale 

pour l’Eradication de la Polio,

le nombre de cas de Polio a chuté de 99,9%, 

350 000 cas en 1988 à 3 cas en 2018 (21/02/2018).

Compte à rebours vers l’Histoire



84 millions $ versés en subventions mondiales (1 260) / 26 millions $ en 
subventions de Districts / 5 millions $ aux centres pour la paix.



Parler du 
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« Construire un puits pour ceux qui manquent d’eau, vacciner les enfants 

contre la polio, former la jeunesse, améliorer les conditions de vie, favoriser 

l'entente entre les peuples.

PRESENTER LE ROTARY EN 30 SECONDES

Depuis 1905, des millions de Rotariens agissent en mettant bénévolement leur 

professionnalisme au service d'un monde meilleur.

Echanger des idées, avoir un impact, changer des vies, les rotariens

sont des gens ordinaires qui font des choses extraordinaires.. »
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UN DISCOUR INTEMPOREL

« Le Rotary est né de l’esprit de tolérance, de bonne 

volonté et de l’idéal de servir. »

Au Rotary, rien n’est sacré au point d’être incapable 

d’adopter une meilleure façon de faire.

Dans un monde de changements, nous devons être prêts 

à changer. L’histoire du Rotary ne cessera d’être réécrite.

Le Rotary assurera son destin par l’évolution continue, 

voire par des révolutions si nécessaire. 

J’ose espérer que le Rotary n’en est pas à se reposer sur 

un sentiment de satisfaction rétrograde, il reste tant à 

faire. 

Le Rotary se doit d’aller de l’avant pour ne pas risquer de 

rester à jamais en arrière.

Je déclare sans hésiter que la paix dans le monde 

pourrait être permanente ; il suffit d’appliquer les principes 

du Rotary, à savoir l’amitié, la tolérance et l’esprit 

d’utilité. »

Paul HARRIS

Citations Paul Harris tirées du livre 

« Hommage à notre passé »
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Le Rotary est, ce que le Rotary fait !


